
JOB ANNOUNCEMENT:
CIW STAFF AND OPERATIONS COORDINATOR

The Coalition of Immokalee Workers (CIW), the award-winning human rights organization, is
hiring a Staff and Operations Coordinator with responsibilities encompassing its
groundbreaking Fair Food Program (FFP) and broader work on the Campaign for Fair Food and
community organizing. The position is based out of Immokalee, FL.

The Staff and Operations Coordinator works with a dynamic multi-lingual team of farmworker
leaders who speak Spanish, English, Haitian Creole, and Mayan languages as well as other
operations team staff and campaign organizers. The CIW’s expanding work spans a local,
national, and international landscape, ranging from the ongoing community-based work in
Immokalee and national consumer education to the implementation of the Fair Food Program
nationwide and replication of the CIW’s model in a wide variety of countries and industries
across the world. The role of the Staff and Operations Coordinator in Immokalee is to ensure
that the multi-faceted, nimble, and highly innovative work of the CIW is streamlined and
well-coordinated, providing operational support for a variety of teams within the organization.

RESPONSIBILITIES

The Staff and Operations Coordinator would be the primary person responsible for:

● Ensuring smooth and well-organized communication and coordination between the
Immokalee team and partner organizations in the Fair Food Program

● Coordinating CIW staff meetings and department meetings with core Immokalee staff
● Liaising with a variety of external partners including worker organizations, academic

experts, agribusiness owners, corporate representatives, consumer allies, government
officials, law enforcement, journalists, and others

● Interpreting and translating (Spanish/English) for in-person and virtual meetings as
well as written materials

● Coordinating high-level delegations and visits to Immokalee
● Assisting with forced labor, sexual assault, and labor abuse cases and investigations,

including regional travel and outreach to follow up on leads, accompanying survivors
and witnesses, and research

● Providing support for ongoing Immokalee-based organizing efforts such as the CIW
Women’s Group and the CIW’s local low-power FM station Radio Conciencia

● Providing ongoing technical, administrative, and operational support for the CIW
Community Center



Investigative experience is a plus.

Periodic national and international travel is also required in support of the CIW’s broader work.
These trips can involve presenting and public speaking, and interaction with students,
corporate buyers, consumers, and faith-based organizations.

An ideal candidate would also have experience with video and photo production, and excellent
writing skills.

The position involves:
● Highly-organized, multi-level coordination
● Facilitation
● Strategic thinking and excellent judgment
● Ability to work with a wide range of communities and partners
● Working in a rural agricultural context
● Collaborative work style

COMPENSATION AND BENEFITS

This is a full-time position, sometimes including weekend hours, with a fair salary based on
founding principles of the CIW, and very generous health care benefits, including dental.
Further details upon inquiry.

The CIW is seeking a mission-driven individual who is comfortable speaking and writing in
Spanish and English, additional languages a plus. Experience living and working in rural
overseas or U.S. settings is recommended. Flexibility in relating to people from diverse
nationalities, languages, different work and business cultures is a necessity. Nimble thinking,
curiosity, creativity, and a sense of humor are also essential.

ABOUT THE COALITION OF IMMOKALEE WORKERS

The CIW is a Presidential Medal-winning, worker-led human rights organization based in
Immokalee, Florida, recognized for its impact in combatting long-standing human rights abuses
in the agricultural industry from wage theft and dangerous working conditions to sexual
assault and forced labor. The CIW’s groundbreaking work — including the development of the
Fair Food Program, launched in 2011 — has not only led the charge in remedying egregious
human rights violations in agriculture, it has created an entirely new, proven path to prevention,
to actually eradicating those abuses altogether.

HOW TO APPLY

Have questions? Please send a letter of interest and a resume to:
Marley Monacello • marley@ciw-online.org // Julia Perkins • julia@ciw-online.org
Ready to apply? Please click here: https://forms.gle/wiu1KVj6wCJ2fTyT9

mailto:marley@ciw-online.org
mailto:julia@ciw-online.org
https://forms.gle/wiu1KVj6wCJ2fTyT9


ANUNCIO DE TRABAJO: COALICIÓN DE TRABAJADORES DE IMMOKALEE
COORDINADOR DE PERSONAL Y OPERACIONES

La Coalición de Trabajadores de Immokalee (CIW), la organización reconocida en el mundo de
derechos humanos, está contratando un Coordinador de Personal y Operaciones que incluye
responsabilidades con su Programa de Comida Justa (FFP) y su trabajo más amplio en la
Campaña por Comida Justa y la organización comunitaria. El puesto está basado en
Immokalee, Florida.

El Coordinador de Personal y Operaciones trabaja con un dinámico equipo multilingüe de
líderes campesinos que hablan español, inglés, criollo haitiano y lenguas mayas, así como con
otros miembros del equipo de operaciones y organizadores de la campaña. El trabajo de
expansión de la CIW abarca trabajo local, nacional e internacional, desde el trabajo comunitario
en Immokalee y la educación nacional del consumidor hasta la implementación del Programa
de Comida Justa a nivel nacional y la replicación del modelo de la CIW en una amplia variedad
de países e industrias en todo el mundo. El papel del Coordinador de Personal y Operaciones
en Immokalee es asegurar que el trabajo complejo, ágil y creativo de la CIW esté bien
coordinado, brindando apoyo operacional para varios equipos dentro de la organización.

RESPONSABILIDADES

El Coordinador de Personal y Operaciones sería la persona principal responsable de:

● Asegurar una comunicación y coordinación fluida y bien organizada entre el equipo de
Immokalee y las organizaciones asociadas en el Programa de Comida Justa.

● Coordinar las reuniones del personal de la CIW y las reuniones de diferentes comites
con el personal central de Immokalee.

● Establecer contacto con una variedad de socios externos, incluyendo organizaciones de
trabajadores, expertos académicos, dueños de compañías agrícolas, representantes de
corporaciones, aliados del consumidor, funcionarios gubernamentales, la policía y
agentes federales, periodistas y otros.

● Interpretar y traducir (español/inglés) en reuniones presenciales y virtuales, así como en
materiales escritos.

● Coordinar delegaciones y visitas a Immokalee.
● Apoyar con casos de trabajo forzado, asalto sexual, casos de abuso e investigaciones,

incluso hacer viajes regionales y dar seguimiento con posibles casos, acompañando a
sobrevivientes y testigos, e investigación.

● Apoyar a los esfuerzos de organización en curso en Immokalee, como el Grupo de
Mujeres de la CIW y la estación de FM de baja potencia Radio Conciencia.

● Brindar apoyo técnico, administrativo y operativo continuo para el Centro Comunitario de
la CIW.



También se requieren viajes nacionales e internacionales periódicos en apoyo al trabajo más
amplio de la CIW. Puede incluir presentaciones públicas e interacciones con estudiantes,
compradores corporativos, consumidores y organizaciones religiosas.

El puesto incluye:

● Coordinación muy organizada a múltiples niveles
● Facilitación
● Pensamiento estratégico y excelente juicio
● Trabajar en un contexto agrícola rural
● Estilo de trabajo colaborativo

COMPENSACIÓN Y BENEFICIOS

Este es un puesto a tiempo completo, a veces con horas de fin de semana, con un salario justo
basado en los principios fundacionales de la CIW y beneficios de atención médica muy
generosos, incluyendo dental. Más detalles disponibles cuando uno aplica.

La CIW está buscando a una persona motivada por la misión de la organización que se sienta
cómoda hablando y escribiendo en español e inglés, con la capacidad de hablar otros idiomas
siendo una ventaja. Se recomienda tener experiencia viviendo y trabajando en lugares rurales
dentro o fuera de los Estados Unidos. La flexibilidad para relacionarse con personas de
diversas nacionalidades, idiomas y diferentes culturas de trabajo es una necesidad. El
pensamiento ágil, la curiosidad, la creatividad y un sentido del humor son esenciales.

ACERCA DE LA COALICIÓN DE TRABAJADORES DE IMMOKALEE

La Coalición de Trabajadores de Immokalee es una organización de derechos humanos
liderada por trabajadores, reconocida con una Medalla Presidencial, con sede en Immokalee,
Florida, reconocida por su impacto en la lucha contra abusos en la industria agrícola, desde el
robo de salarios y condiciones de trabajo peligrosas hasta agresiones sexuales y trabajo
forzado. El trabajo innovador de la Coalición, incluyendo el desarrollo del Programa de Comida
Justa, lanzado en 2011, no solo ha liderado la lucha para remediar graves violaciones de
derechos humanos en la agricultura, sino que ha creado un camino completamente nuevo y
comprobado para la prevención, para erradicar realmente esos abusos por completo.

CÓMO APLICAR

Para aplicar, por favor envíe una carta de interés y un currículum a:
Marley Monacello • 239-357-0393 • marley@ciw-online.org
Julia Perkins • 239-986-0891 • julia@ciw-online.org


